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EXN Direction Régionale de ’Environnement, de ’Aménagement et du Logement Bretagne

INTRODUCTION

DE LA REGION
BRETAGNE
Liberté.

Rappel des intentions de I’étude

Diffuser la connaissance sur le changement climatique et donner a voir les changements a anticiper

Accompagner la construction de « nouveaux « imaginaires collectifs » et de nouvelles « normes sociales » pour des
Q modes de vie adaptés au changement climatique a I'horizon 2050 en Bretagne
CQ Proposer aux acteurs, une dynamique sur I’adaptation au changement climatique au sein du territoire régional :
A . Aider les élus a anticiper les évolutions des modes de vie des Bretons

47
. Inciter 'ensemble des acteurs du territoire : publics, privés, socio-économiques, associatifs, citoyennes et citoyens, a
s’engager dans des actions concretes d’adaptation

Démarche prospective et participative mais aussi expérimentale

Proposition de réunion de croisement entre les territoires

Suite au travail réalisé en ateliers sur les 3 territoires
Nécessité qui a émergée, afin de permettre aux participants et aux collectivités engagées :
de confronter les productions, de partager les enseignements et de s’enrichir mutuellement,

de se projeter sur une suite dans les territoires.
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RETOUR SUR LES ATELIERS

Atelier#3
Partage, mise en débat des éléments de- Construction d’'une vision commune des
diagnostic et identification des enjeux modes de vie en 2050 sur les enjeux de leur
territoriaux territoire
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Direction Régionale de ’Environnement, de ’Aménagement et du Logement Bretagne

DE LA REGION
BRETAGNE

Liberté
Egalité
Fraternité

SYNTHESE DES 35 PRATIQUES GENEREES

2. Se déplacer massivement

6. Se déplacer selon les en fonction des aléas

criteres de priorité
3. Se déplacer grace
ade nouvelles

formes d’énergies 4. Se déplacer de

facon collective et
partagée

1. Se déplacer selon les
« atouts »/moyens les plus adaptés
au territoire local les

critéeres de durabilité

1. Transformer les services
existants et disposer de nouveaux
pour mieux s'adapter

2. Disposer de biens et de
services résilients et

. . sobres maximisant le local
4. Disposer de services

physiques et
virtualisés cohérents et
encadrés

5. Disposer de moyens
d’éducation a « vivre en société »
durable

3. Disposer de moyens de
communication de démarches
administratives résilientes

7. Se déplacer
virtuellement

5. Se déplacer en respectant

LES 5
DIMENSIONS DE
MODES DE VIE
IMPACTES PAR

DISPOSER

DE BIENS & LE

SERVICES CHANGEMENT
CLIMATIQUE

6. S’alimenter de nouvelles
sources
alimentaires

3. S’alimenter grace a

6. Disposer de biens et
de services issus du
bien commun

alternatif

un systéme d’échange

7. S’alimenter grace a
une sécurité

alimentaire 2. S’alimenter et

recycler

8. Vivre dans des

zones

2. Vivre en collectif,
mutualisation des
biens et services

5. Vivre dans des habitats
différents selon les
temporalités, les saisons et
risques climatiques

communautaires

4. Vivre dans un
habitat évolutif,

1. Vivre en habitat

intergénérationnel
3. Vivre en
communion avec la
nature

résilient et care

TRAVAILLER

1. S’alimenter selon un
régime durable et dans
un cadre limité

4. S’alimenter grace a
une production et une
transformation
mutualisée

7. Vivre dans une
zone d'engagement |

ocal .
6. Vivre dans les

zones différentes
selon leurs criteres
d’adaptabilité

1. Travailler et se former
en continu

2. Travailler
ponctuellement po
le bien commun

7. Travailler proche de son
lieu de travail et habiter un
environnement lié

6. Travailler sur des métiers
essentiels alarésilience et
la sobriété

4. Travailler selon les
temporalités

5. Travailler en cumu......
les activités

5. S’alimenter de
I'essentiel

3. Travailler avec des
moyens sobres et
partagés




PREFET Direction Régionale de ’Environnement, de ’Aménagement et du Logement Bretagne

DE LA REGION
BRETAGNE

Liberté
Egalité

6. Se déplacer selon les

criteres de priorité

1. Se déplacer selon les
« atouts »/moyens les plus adaptés
au territoire local

4. Se déplacer de
fagon collective et
partagée

5. Se déplacer en respectant
les

critéeres de durabilité

1. Transformer les services
existants et disposer de nouveaux

pour mieux s'adapter

2. Disposer de biens et de

DISPOSER
DE BIENS &
SERVICES

services résilients et

4. Disposer de services
physiques et
virtualisés cohérents et
encadrés

sobres maximisant le local

5. Disposer de moyens
d’éducation a « vivre en société »

durable

6. S’alimenter de nouvelles
sources
alimentaires

LES 5
DIMENSIONS DE
MODES DE VIE
IMPACTES PAR
LE
CHANGEMENT
CLIMATIQUE

7. S’alimenter grace a
une sécurité
alimentaire

SYNTHESE DES 19 PRATIQUES APPROFONDIES

1. Vivre en habitat
intergénérationnel

4. Vivre dans un
habitat évolutif,
résilient et care

2. Travailler

ponctuellement pour le

bien commun

TRAVAILLER

6. Travailler sur des métiers
essentiels alarésilience et

la sobriété

1. S’alimenter selon un régime
durable et dans un cadre limité

2. S’alimenter et
recycler

7. Vivre dans une
zone d'engagement |

3. Vivre en
communion avec la
nature

7. Travailler proche de son
lieu de travail et habiter un
environnement lié

10
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Direction Régionale de ’Environnement, de ’Aménagement et du Logement Bretagne

APERQU DE LA PHASE D,EVALUATION (+) Mutualisation des surfaces et moyens

@Appréhension de la vie en collectif

(+) Optimisation fréquence
(—) Perte de spontanéité

Adopter mes déplocements

Quel intérét

d’adopter ces () Nouveau rapport au temps
ratiqgues pour i i : ’ i
DISPOSER p . q P . = Orfrltit'_?n forcée vers I’essentiel
DEBIENSs& MO, lecollectifet o\ 1 Fr ==
] o ] 2 2 0148 bt e T — e e
(+) Consommation réfléchie Sapsdiess la planete * E % o

(—) Quéte du sens et du plaisir
autour de la sobriété

*) Production locale et responsable
(—-) Risque de carence

11
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Direction Régionale de ’Environnement, de ’Aménagement et du Logement Bretagne

APERCU DE LA LISTE DES ACTIONS PAR DIMENSION

DISPOSER dans les 5

DE BIENS & prochaines

SERVICES années ?
S’ALIMENTER

HABITER

Quelles actions
mettre en place

TRAVAILLER

12



N

o L)
A
L)
-.
L)
.~
A .
”J
»
»
o
»
LA
.
LA
A
L
LA
Y
»
&
’
LA
'd »
& A
AN »
NIRRT AN

ection vers les modes de
des bretons a horizon 2050

2N ™,

e

~ ! .-l‘l -

e

e ot

DR
.

A
!

MO

-

R
o,
.l




PREFET Direction Régionale de ’Environnement, de ’Aménagement et du Logement Bretagne

DE LA REGION
BRETAGNE

Liberté
Egalité
Fraternité

SYNTHESE DES 4 MODES DE VIE IMAGINES A HORIZON 2050

Lors des ateliers, 'ensemble des pratiques imaginées et priorisées autour des 5 dimensions (se déplacer, s’alimenter, habiter, travailler,
disposer de biens & de services) a permis de faire émerger 4 modes de vie potentiels pour les bretons a horizon 2050 :

Mode de vie
#01

Mode de vie
#02

Mode de vie
#03

Exemples de pratiques*

Habiter

Vivre dans une
zone d'engagement..............
local

Vivre dans un habitat
évolutif, résilient.et...............
care

Vivre en habitat
intergénératiannel..................

Vivre en
communion avec
la nature

Se déplacer

Se déplacer selon les
« atouts »/moyens.les.plus....
adaptés au territoire local

Se déplacer selon les
critéres de prioLité......cooeueueees

Se déplacer de
facon collective.et......ccene..
partagée

Se déplacer en
respectant les.criteres
de durabilité

Travailler

Travailler proche de son lieu

de travail et habiter.un........c..........

environnement lié

Travailler proche de son lieu

de travail et habiter.un...................

environnement lié

Travailler

ponctuellement.pour.le...............

bien commun

Travailler sur des métiers
essentiels a la.résilience
et la sobriété

Disposer de biens & de services

Disposer de biens et de

services résilients.et..........ccoec..e.

sobres maximisant le local

Disposer de services

PhySiQUES €f....ccooivuviiiciiirisciicii

virtualisés cohérents
et encadrés

Transformer les services

existants et disposer.de................

nouveaux pour mieux
s'adapter

Disposer de moyens
d’éducation a « vivre.en
société » durable

S’alimenter

S’alimenter selon un régime
durable et dans .un.cadrelimité......p

S’alimenter grace a une
sécurité
alimentaire

S’alimenter et recycler

S’alimenter de nouvelles
sources
alimentaires

14
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PREFET

DE LA REGION
BRETAGNE
Liberté

ZOOM SUR 4 MODES DE VIE A HORIZON 2050

Mode de vie
#01

Mode de vie
#02

Mode de vie
#03

L’hyper-local

L’optimiseur

Le collectif acteur

Un mode de vie construit autour d’'une échelle « accessible » et a faible impact au
travers une cellule « biens & services-habitat-travail-alimentation-déplacement » fluide.

Un mode de vie construit autour de la combinaison de moyens sobres et a faible
codt au travers une philosophie de vie favorisant le multi usages des biens,
ressources et services.

Un mode de vie construit autour de la valeur collective et a faible impact individuelle au
travers d’'une organisation de proximité et de partage des communs.

15
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Liberté.

ZOOM SUR 4 MODES DE VIE A HORIZON 2050

Simulation des modes de vie en 2050 sur les territoires pilotes

Dinan
l\LA’?)r:)Itr;miseur Ag g I 0 m érat| O n

Julie
L’hyper-locale
Martine
= L’instigatrice

o~

Presqu’ile de
Crozon Aulne
Maritime

Auray Quiberon
Terre Atlantique

L’optimiseur

L’hyper-local *

Le collectif
acteur

16



RECITS DU FUTUR :
MODES DE VIE DES
BRETONS EN 2050

Julie, 32 ans,

L’hyper-locale

En 2050 ...

Je me déplacerai selon les « atouts »/moyens les plus
adaptés au territoire local

Je travaillerai a proximité de mon lieu de vie et de mon
lieu de travail

Je disposerai de biens et de services résilients et
sobres et au maximum locaux

Je m’alimenterai selon un régime durable et dans un
rayon limité

J’agirai dans une zone d'engagement local pour
participer activement a la vie de mon territoire

Dans les 5 ans a venir...

Je vis dans 'un des nouveaux hameaux de Mesnil-Roc’h, je me
déplace principalement avec les vélos électriques de la ville en libre
service. Je travaille 14 heures par semaine a la boutique Troch’,
située dans le tiers-lieu de mon hameau qui rassemble la boutique de
troc, une créche, un espace de coworking, une recyclerie et un jardin
partagé. Ici, on échange tout., du temps de travail, de jardinage, de
garde d’enfants, des légumes, des objets, etc. J'ai trouvé ce travalil
sur la plateforme de la bourse a I'emploi local.

Lors du Festival des Communs, je me suis engagé a monter
I'association Loch’al qui a pour objectif de donner de la visibilité aux
producteurs locaux et de comparer les prix des produits locaux aux
prix des produits importés via une carte interactive pour favoriser les
circuits courts (colt monétaire, environnemental, etc.). Le site
dépasse les 10 000 vues par jour depuis que le département a
édicté des criteres obligatoires pour que les collectivités imposent
aux habitants d’emprunter les circuits courts. Cette action pour le
bien commun me permet de bénéficier de deux paniers de fruits et
Iégumes par mois des producteurs locaux. Quand cela ne suffit pas
je donne un coup de main au jardin partagé, heureusement j’ai appris
a cultiver un potager a I'école. Une heure de jardinage me rapporte
un point qui me permet d’avoir des fruits et Iégumes
supplémentaires.

Cette semaine nous avons voté pour la mise en place de notre
monnaie locale pour consolider 'économie circulaire de Mesnil-
Roc’h. Avant cela nous avions voté pour les nouvelles entreprises
gue nous allons accueillir sur le territoire. Les criteres étaient les
suivants : les expertises dont nous avons besoin, I'impact
environnemental de l'activité et 'engagement local de I'entreprise. La
semaine prochaine nous voterons pour les orientations du plan de
sauvegarde en temps de menace, une premiere a Mesnil-Roc’h.



RECITS DU FUTUR :
MODES DE VIE DES
BRETONS EN 2050

Martin, 44 ans,
L’optimiseur

En 2050 ...

J’habiterai dans un habitat évolutif, résilient et orienté
vers le soin

Je me déplacerai selon les « atouts »/moyens les plus
adaptés au territoire local

Je travaillerai a proximité de mon lieu de vie

Je disposerai de biens et de services physiques,
virtualisés cohérents et encadrés

Je m’alimenterai grace a un systéme local de sécurité
alimentaire

Dans les 5 ans a venir...

Je vis dans la maison de mon enfance que j'ai rénové pour me
permettre d’accueillir un locataire. J’en ai profité pour faire la
rénovation thermique obligatoire. Cette année j’ai également vendu la
moitié de mon terrain a la commune pour permettre aux propriétaires
d’habitats mobiles de vivre ici, notamment les saisonniers. lls
apprécient énormément la dépendance annexe a la maison qui est
un espace bien-étre hors du temps : I'air y est purifié, les espaces y
sont confortables pour se détendre et apprécier le silence. Nous
utilisons aussi cet espace pour nos rendez-vous médicaux, j'y
pratique par exemple mes séances de kinésithérapie en visio.

Pour mes longs trajets je me déplace en bus depuis qu’ils sont
gratuits, qu’ils passent plus fréquemment et qu’ils embarquent les
vélos. Cela est treés pratique pour mes 4 jours de présentiel par mois,
la plupart du temps je travaille dans I'espace de coworking de mon
hameau a 3 minutes de mon logement. Depuis 5 ans notre commune
a exige le renforcement du télétravail et I'obligation de covoiturer
pour les personnes utilisant des véhicules polluants. A horizon 10
ans, la ville veut étre 'unique propriétaire des véhicules motorisés qui
seront loués pour des besoins occasionnels.

Les week-ends, avec ma fille, nous cultivons une parcelle mise a
disposition par la ville. Ces terres sont réservées a I'auto-production
locale. J'apprécie ce moment pour retrouver le lien a la terre et étre
satisfait de notre propre récolte. En tant qu’ancien agriculteur j'aime y
transmettre ma connaissance de la Terre. Nous participons aux
marchés locaux solidaires pour y échanger des produits pour varier
notre alimentation.




RECITS DU FUTUR :
MODES DE VIE DES
BRETONS EN 2050

Léo, 17 ans,
Le collectif acteur

En 2050 ...

J’habiterai dans un habitat intergénérationnel
Je me déplacerai de facon collective et partagée
Je travaillerai ponctuellement pour le bien commun

Je disposerai de biens et de services qui me
permettront de mieux m’adapter

Je m’alimenterai localement grace aux espaces de
coproduction et je recyclerai

Dans les 5 ans a venir...

Je suis étudiant en agroforesterie & I'Ecole de Brest, lorsqu'il y a un
pic de pollution j'y vais en bus et sinon je préfere utiliser le service de
I'agglomération « Coup d’pouce » qui est une application qui
répertorie les conducteurs pratiquant I'auto-stop et les auto-
stoppeurs.

J’habite dans une résidence intergénérationnelle avec des espaces
communs comme la cuisine et du matériel partagé comme les outils
de jardinage. Apres les cours je passe du temps avec Pierre, un
résident retraité anciennement magon, nous construisons
aménageons la résidence pour la rendre plus accessible aux
personnes a mobilité réduite. C’est ce qu'ils ont fait dans la résidence
voisine, nous avons longuement échangé avec ses résidents pour
qu’ils nous partagent leurs bonnes pratiques.

J'ai recemment rencontré Eloise, créatrice de liens, nous avons
réalisé mon bilan personnel pour évaluer mes compétences, mon
temps disponible et mes aspirations. Eloise se charge ensuite de
croiser mes caractéristiques avec les besoins du collectif. L’année
prochaine, j'effectuerai une licence en alternance a mi-temps et
parallelement je pourrai porter des actions pour le bien commun. Il
est prévu que j'utilise mes compétences en graphisme pour participer
a I'édition d’un journal qui aura pour but de promouvoir les initiatives
locales et aussi de participer a la collecte auprés des producteurs
des denrées alimentaires a dates limites pour qu’elles soient
vendues a bas prix et éviter le gaspillage. Cela me permettra
d’apprendre a gérer des stocks alimentaires.



Dans les 5 ans a venir...

Je suis retraitée et j’'ai choisi de vivre en communion avec la nature.
Je la considére comme notre égale, jaime apprendre et faire des
activités en rapport avec elle. Pendant mon temps libre je participe
aux activités de sensibilisation a la nature dispensées par une
association locale, nous travaillons sur I'Atlas de la biodiversité qui
recense les informations sur la biodiversité locale.

J’ai derniérement réalisé mon service civique écologique durant
lequel jai participé par exemple aux nettoyages des plages, aux
cours de cuisine « nouveaux produits locaux et leurs conservations »,
a la collecte de denrées pour notre réserve alimentaire locale, aux
travaux publics et aux replantations d’essences forestieres adaptées
au changement climatique local. Ce service civigue écologique
participe a I'éducation de toutes les générations a I'adaptation et la
résilience de nos activités professionnelles et personnelles.
Aujourd’hui les travaux publics sont réalisés conjointement par la
collectivité et les associations locales de volontaires. Cela me rend
fiere.

Je ne fais plus qu’un déplacement de longue distance par an pour
diminuer mon impact carbone. J'utilise la liaison maritime pour voir
ma famille qui habite a Brest. J'en profite toujours pour faire un tour
aux rassemblements organisés par le collectif de citoyens « Bien-
vivre en société durable ». lIs organisent des échanges, des débats
et des conférences autour de la vie en communauteé et en
communion avec la nature. La semaine derniére, nous avons rédigé
de nouvelles propositions de lois pour obliger & des modes de vie
durables que nous allons soumettre a 'assemblée générale de la
commune.
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SYNTHESE DES EVOLUTIONS EN BRETAGNE D’ICI 2050

Education Amenagement Formation
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Développement

économique

Services Alimentation

Mobilités
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BE YA ReciON Activitées
Liberté

Egalité

= SYNTHESE DES EVOLUTIONS EN BRETAGNE D'ICl 2050 gy -

un commun
E z . * « Connecte moi » Service de connexion
Habtat s Educatlon Formatlon Citoyenneté compétences et besoins du collectif
: ge,‘b.'éats partages 1 * Cours de jardinage et de « vivre en -« Mon bilan systémique » S TS +  Nouvelle forme juridique d’entreprises mutualisées
+ Résidences intergénérationnelles FAtA y A ['é . . - . = .
+ Espace de produ?:tion locale mis & disposition - = S prend en compte I'ensemble réguliéres de concertation et Outil de gestion de lmpact des entreprises
«  Nouvelle forme d’habitat évolutif et résilients " et des dimension de la vie et de mise en débat (résilience et la sobriété) :
. Habitat nomades oriente vers des offres de . T EEEIE 0 Nouvellels .n’10\d:f1lltes de temps de travail. Ex:
Habitat régéné formations continues ; temps dédie a I'auto production locale
. générants acteurs

. - 7 . * Nouveaux espaces
Espaceslcommilnalialies Amenagement urbain d’apprentissage collectifs

» La nature intégrée comme composante

| essentielle et pré requise dans les projet
JJJJ * ’ d’aménagement

e

e occurite
o * Plan de sauvegarde alimentaire en temps
E de menace
! » Zone de replis au sein de la ville en cas de
menaces climatiques
« Période de limitation de la consommation

o |1T des ressources (énergies, alimentaires, ...)
e

K]
apge, - A
Mobilités X
. . 0o 0 C :
multimodaux et leurs impacts DIO et eoo' Ue Alimentation
- Dispositifs de mobilité de replis en cas de *  Lrieres de selection des entreprises a impac . : '
mer?ace climatique . » Equilibre économie locale x économie générée par le LGS sources alllmentalres
_ Lk . ) ) Bilnee » Ressources alimentaires locales
*  Location véhicules organisés par la ville — fin : « Nouveau régimes alimentaires plus durables
de I'économie de la propriété Services «  « Les comptoirs locaux » lieux de production,
* Réfeérentiel de déplacement bas carbone +  Services publics omnicanaux (physique & numérique) éducation et transformation partagés
(outils, jauge ...) . + Mutualisation des biens et des services a I'échelle d’un ante « Collecte denrées alimentaires
* Intensification des eqw'pements en mobilités groupe d’individu (quartier, communauté ...) » Visite de santé psychique réguliére « Changement modéle agricole
décarbonées et collectifs + Service évalué au regard de son niveau de résilience
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SYNTHESE DES ELEMENTS TRANSVERSAUX 1/2

Ces évolutions mettent en évidence :

Une juxtaposition des
temporalités :

L’anticipation et X Le continu
I'immédiateté
Comment éduquer aux risques
et faire face aux aléas
soudains liés a la multiplication
des événements climatiques ?

Comment évoluer en
continu et au quotidien ?
Se former, se soigner, se
déplacer ...

L’émergence d’un nouveau Le collectif
modele de société avec un

impact sur :

Les personnes

Qui ont a trouver un équilibre
physique & psychique dans
un schéma d’adaptabilité

Qui constitue un facteur de
solidarité mais aussi
« d’archipellisation »

Une attente forte de mise en
mouvement sur 3 échelles
d’engagement
complémentaires, notamment
sur la dimension normative :

Niveau d’attente fort, _
notammentdansla @ Engagement Normatif

capacité a s'inscrire @ Individuel
dans une coopération
autour des communs

collectif

/\Erlgagement

Engagement ®

Le pérenne

Comment contribuer a un modele
durable, sobre et résilient dans la
durée et pour les générations
futures ?

La planete

Qui demande de revoir les
modes de production, la
consommation d’énergies ...

@ Niveau d’attente trés fort en
@ termes de normes restrictives a
@ mettre en place

Niveau d’attente fort, en termes
d’actions systémiques, a I'échelle
du territoire
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SYNTHESE DES ELEMENTS TRANSVERSAUX 2/2

Ces évolutions mettent en évidence :

L’importance du local et des ... pour une économie ... comme moyen de conjuguer ... comme levier de
communs ... contributive nature, habitat et activités sobriété et de croissance
En 2050, la valeur sera produite En 2050, I'unité de lieu habitat, travail et  En 2050, il existera autant de
a I'’échelle d’un collectif (ex : confort deviendra un des critére des combinaison de modes de vie que
mutualisation des ressources politiques d’'aménagement des territoires de territoires, selon comment ces
entre plusieurs entreprises) et et se traduira par des habitats partagés, derniers traitent localement la notion
gardée localement. services mutualisés ... de sobriété et de croissance
Quelle modele d’apport de Quelle gouvernance a I'échelle des Quelle vision globale ? (Région,
valeur global ? zones partagées ? intercommunalité ...)
Le besoin de «rendre Prolonger les débats Faire savoir Donner a voir et envie
désirables » et possibles les Comment généraliser et Comment partager les initiatives ~Comment construire un imaginaire
nouveaux modes de vie pérenniser les échanges a un existantes engagées dans les commun autour des nouveaux modes de
cercle plus large de citoyens ?  transitions du territoire ? vie, un nouveau systeme de valeurs ?
Des sujets de controverse a - Le numérique (accessibilité, impact énergétique, impact lien social et économique...)
investiguer  Les « essentiels » (besoins, métiers, déplacements, alimentation ...)

« Letemps de travail (temps dédié au bien commun, multi activités, nomadisme, activités « sobres » ...)

« Le modeéle de société (économie locale vs globale, résilience, systéme d’échange ...)

« Les inégalités (prise en compte des inégalités actuelles et & venir)

« L’alimentation durable (nouvelles sources d’alimentation, diminution viande et aliments importés...)

* L’engagement du citoyen (éducation culture du risque, formation continue, service écologique obligatoire)

* Laco responsabilité (coopération inter acteurs publics et société civile) ”




Pour échanger

app.klaxoon.com
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Pour échanger

1/3

Et vous quel est votre mode de vie en 2050 ?
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Triez par ordre d'importance les différents modes de vie dans lesquels vous vous projetez

L’hyper-local Un mode de vie construit autour d’'une échelle « accessible » et a faible impact au
travers une cellule « biens & services-habitat-travail-alimentation-déplacement » fluide.

: L Un mode de vie construit autour de la combinaison de moyens sobres et a faible
L’optimiseur co(t au travers une philosophie de vie favorisant le multi usages des biens,
ressources et services.

Le collectif acteyr Un mode de vie construit autour de la valeur collective et a faible impact individuelle au
travers d’'une organisation de proximité et de partage des communs.
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Pour échanger

2/3
|dentifiez-vous d’autres évolutions en

Bretagne d'ici a 2050 ?
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Identifiez-vous d’'autres évolutions en Bretagne d’ici a 2050 ?

Liberté
Egalité

Fraterni

Habitats partagés

Résidences intergénérationnelles

Espace de production locale mis a disposition
Nouvelle forme d’habitat évolutif et résilients
Habitat nomades

Habitat régénérants

- 7 . * Nouveaux espaces
Espaeeelcommunalialics Amenagement Urbal n d’apprentissage collectifs

» La nature intégrée comme composante

| essentielle et pré requise dans les projet
JJJJ * ’ d’aménagement

Mobilités

Service de gestion de ses déplacements
multimodaux et leurs impacts

Dispositifs de mobilité de replis en cas de
menace climatique

Location véhicules organisés par la ville — fin
de I'économie de la propriété

Référentiel de déplacement bas carbone
(outils, jauge ...)

Intensification des équipements en mobilités
décarbonées et collectifs

Citoyenneté

Instances citoyennes
régulieres de concertation et
de mise en débat

Espaces de coopération inter
acteurs

Cours de jardinage et de « vivre en
société » a I'école
Service civique écologigue obligatoire

* « Mon bilan systémique » .
prend en compte 'ensemble
des dimension de la vie et
oriente vers des offres de A
formations continues

LK
[}
R
Développement économique
» Criteres de sélection des entreprises a impact
+ Equilibre économie locale x économie générée par le
tourisme
Services
» Services publics omnicanaux (physique & numérique)
» Mutualisation des biens et des services a I'échelle d’'un ante
groupe d’individu (quartier, communauté ...) » Visite de santé psychique réguliére

Service évalué au regard de son niveau de résilience

Multi activités au profit d’activités « vertes »

« Le Festival des communs » pour s’investir dans
un commun

« Connecte moi » Service de connexion
compétences et besoins du collectif

Nouvelle forme juridique d’entreprises mutualisées
Outil de gestion de I'impact des entreprises
(résilience et la sobriété)

Nouvelles modalités de temps de travail. Ex :
temps dédié a I'auto production locale

* Plan de sauvegarde alimentaire en temps
de menace

» Zone de replis au sein de la ville en cas de
menaces climatiques

« Période de limitation de la consommation
des ressources (énergies, alimentaires, ...)

Alimentation

* Nouvelles sources alimentaires

» Ressources alimentaires locales

» Nouveau régimes alimentaires plus durables

* « Les comptoirs locaux » lieux de production,
éducation et transformation partagés

» Collecte denrées alimentaires

» Changement modele agricole
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Pour échanger

3/3 ?

Selon vous, comment aider le citoyen dans

ces transitions ?




e

- '-:- -

5

-

e
-

de

Ce que ¢a nous donne
mettre en place

-
o
-
"

‘I.

e

-

o
.

o
.‘

<

:;-

e

T

P

o

A e )

zl'..l.I".-




Pour échanger

1/2

Qu’est-ce que cela me donne envie de faire a

mon échelle ?




Pour échanger

2
2/2

Qu’est-ce que vous a apporte cette lere demarche

IMPACCT ? (connaissances, idées, point de vue, envie,
réseau ...)




AURAY
QUIBERON

TERRE
ATLANTIOUE

A RN
N

/ www.auray-quiberon.bzh @
e



ALK

v/

: AURAY
/[l Bilan QUIBERON
TERRE
ATLANTIOQOUE

* Intérét de la démarche partenariale / remerciements aux participants qui se sont
mobilisés et ont participé activement aux ateliers

e Suites...:

» Confirmation de lI'importance de sensibiliser/former : accentuation du volet animation territoriale et
mobilisation citoyenne par la Communauté de communes / proposition d’'un parcours de
formation/sensibilisation pour les élus du territoire

» Intérét de maintenir le lien et de faire du réseau : beaucoup d’initiatives de partenaires publics,
privés, associatifs etc... Mise en réseau/réactivation du Club Climat de la collectivité ?

» Poursuite des actions de la collectivité en lien avec les transitions et dans tous les champs :
mobilités, logement, PAT, énergies, eau etc..., en assurant toujours la transversalité entre services
et partenaires

« Souhait de garder le lien avec les 2 autres territoires pilotes pour échanger, s’inspirer, reproduire...
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NOS propositions

» Partager les résultats de cette étude avec les habitants via les outils de communicat
CCPCAM

« Organiser un évenement (forum) du méme type que celui organisé en 2019 avec nos
partenaires :

Semaine Climat et biodiversité

_____SEMAINE
CLIMAT « BIODIVERSITE

Remerciements
« Les Citoyens du climat et tous les participants
- DREAL - DDTM
« Groupe One point
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AGGLOMERATION Schéma de Cohérence Territorial Air Energie Climat

Nouveau dossier pour Dinan Agglomeération

SCoT AEC, c’est quoi ?

Document de politique publique porté par 'EPCI, élaboré par les élus communautaires et communaux
Document de planification territoriale intégrant les enjeux du déreglement climatique

Document projetant 'aménagement et le développement du territoire sur 20 ans W) ,\
Y 20
..., un calendrier d’élaboration 7’
novembre 2022 & fin 2025 20c8 <=8 . 4

T

..., ony parle de quoi ?

Définition d’'une trajectoire territoriale pour répondre aux enjeux : d’adaptation au changement
climatique, de la consommation fonciere, d’acces aux services (culture, sante, sport), d’accueil de
nouvelles populations, des questions de mobilités, des nouveaux modes de consommations et
d’habiter, de productions d’énergies renouvelables,...

Volonté politique, pour son élaboration
v" Mise en place a destination des habitants d’'une démarche de concertation



DINAN L . .
- Schéma de Cohérence Territorial Air Energie Climat

Calendrier de la concertation publique du Schéma de Cohérence Territorial - Air Energie Climat

Grand débat Grand débat Restitution de la Enquéte
démarche de concertatlon5 publique

AGGLOMERATION

PARTICIPEZ!

IMAGINEZ'!
e Contact équipe projet SCoT AEC

DU 21 NOVEMBRE AU 28 DECEMBRE 2022
-

_ : Fanny Kerjouan —
www.dinan-a gglomera tion.fr

ou flashaz 02 96 87 21 41

B
[=]¥

Stéphanie Lagarde —
EST IMPORTANT! 02 96 87 77 63



mailto:f.kerjouan@dinan-agglomeration.fr
mailto:s.lagarde@dinan-agglomeration.fr

RVARSIAIN

Schéma integré

Schéma Directeur Energies Renouvelables et de Récupération

au SCoT AEC \ Document de planification énergétique => approfondir/préciser la
trajectoire energetique du PCAET 2021-2026

PARTICIPATION CITOYENNE => EnRC — actions 2023

Jlaranis

Avec Taranis - émergence de projets dEnR
citoyens : soirées grand public (ciné-débat,
simulation de projets), formations élus-habitants,
accompagnement d’'un groupe projet

Promouvoir le financement participatif des projets
EnR locaux

=> ]iere expérience en 2023 avec le projet
photovoltaique au sol de Ruca — ancien site
d’enfouissement déchets




Merci a tous
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